PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROSEDUR BAKU PELAKSANAAN KEGIATAN
STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)

PENGUSULAN DUPAK WIDYAISWARA GOL. III/B SAMPAI IV/B
DI LINGKUNGAN BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI KALIMANTAN BARAT
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BIDANG SKPK

Nomor SOP

SOP.800/ 30 /BPSDM/2019 B tiale e e

| Tgl Pembuatan

e W

12 Agustus 2019

. mete ]
4 Oktober 2019

Tgl Pengesahan

15 Nopember 2019

Disahkan Oleh

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia
Provinsi Kalimantan Barat

Drs. ALFIAN, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19660210 198603 1 011

Nama SOP

Pengusulan DUPAK Widyaiswara Gol. 11I/b sampai IV/b

Dasar mcw.:.a

1 UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara,
5. Peraturan Menpan RB Nomor 22 Tahun 2014 tentan
" dan Angka Kreditnya
peraturan Kepala LAN Nomor 26 Tahun 2015 tentang Ped o ;
B Jabatan Fungsional Widyaiswara g oman Penilaian Angka Kredit
4. Peraturan Bersama Kepala LAN Nomor 1 Tahun 2015 Dan Kepala BKN Nomor 8 Tah
2015 Tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Menteri vnnamwmmcnmms_,_pvﬁmh_:a
Negera Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 22 tahun 2014 Tentang
Jabatan Fungsional Widyaiswara Dan Angka Kreditnya;
5. Peraturan Kepala LAN Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pedoman Tata Kerja Tim Penilai
Angka Kredit Jabatan Fungsional WI dan cara Penilaian Angka Kredit Jabatan

g Jabatan Fungsional Widyaiswara

Kualifikasi Pelaksana

1. Pendidikan minimal D3 .
2. Memahami petunjuk pelaksanaan penilaian angka kredit
3. Memahami pekerjaan Jabatan Fungsional Widyaiswara

Fungsional WI
Keterkaitan Peralatan /Perlengkapan
1. SOP Penyelenggaraan Surat Masuk 1. Komputer/laptop
2. SOP Penyelenggaraan Surat Keluar 2. Printer
3. ATK

4. Internet

Peringatan :

L. Jika Widyaiswara tidak mengajukan DUPAK maka dapat berdampak pada
terhambatnya Pengembangan Karir, Pangkat dan Jabatannya.

2. Jika Widyaiswara mengajukan DUPAK melewati batas yang ditentukan maka
DUPAK tersebut akan diproses pada periode sidang berikutnya.

2. Pengarsipan

Pencatatan dan Pendataan :
1. Dokumen surat/disposisi
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4AJUAN DUPAK WIDYAISWARA GOL. IIl/b SAMPAI Iv/b

\\I\I.I-‘I
i PELAKSANA
0 URAIAN PROSEDUR K Sekretariat MUTU BAKU
epala ) T ai
w_umoz Widyaiswara | 10 Penilai ﬁm_ it KET
Daerah acrah Kelengkapan Waktu Output
\I‘llll‘l

<1 2 S (STPD) (TPD)

\_\.znawac%: Surat/Nota Dinas pemberitahuan kepada 4 5 6 - w - 30
widyaiswara Golongan [11/b sampai IV/b untuk Surat/Nota Dinas Thad |1, Surat/Nota Dinas
mengumpulkan DUPAK kepada Sekretariat Tim Penilai didistribusikan
pacrah (STPD) dengan batas waktu akhir tanggal 10 dari 2. Tanda Terima Surat
wektu 1 bulan sebelum masa Sidang DUPAK dengan periode
jadwal Sidang Dupak 4 kali dalam setahun yaitu bulan
januari, April, Juli dan Oktober.

o=

2 |Mengajukan berkas DUPAK sesuai dengan jadwal dan
i tariat Ti 1. Berkas DUPAK 15 menit |1. Berkas DUPAK
Hﬁﬁwﬂhﬂﬂwﬂwg e L, 2. Fotokopi SK Pengangkatan dalam 2. Fotokopi SK
j Jafung Widvaiswara Terakhir Pengangkatan dalam
3.Fotokopi SK Kenaikan Pangkat Jafung Widyaiswara
Terakhir Terakhir
4. Fotokopi Penetapan Angka Kredit 3.Fotokopi SK
H_ (PAK) Terakhir Kenaikan Pangkat
Terakhir

5. Fotokopi Hasil Penilaian Angka
Kredit (HPAK) dari penilaian
sebelumnya

6. Fotokopi Hasil Penilaian Sasaran
Kerja Pegawai (SKP) Terakhir

4. Fotokopi Penetapan
Angka Kredit (PAK)
Terakhir

5. Fotokopi Hasil
Penilaian Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian
sebelumnya

6. Fotokopi Hasil
Penilaian Sasaran
Kerja Pegawai (SKP)
Terakhir
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T

URAIAN PROSEDUR

-

e
Memeriksa dan mencatat kelengkapan berkas D
diusulkan, jika setelah diperiksa berkas DUPAK
memenuhi persyaratan kelengkapan m
akan dikembalikan kepada Emaw&miwn.wﬂﬂwwmﬂwmc _w““u.»x
melengkapi kekurangannya dan jika berkag DUPAK m:ncmw,ncx
memenuhi persyaratan kelengkapan maka dilakukan
penetapan Jadwal Sidang DUPAK dan berkas DUPAK akap
diproses lebih lanjut ke Tim Penilaj Daerah (TPD).

UPAK yang
tidak

3 90 B

g.»z.;

Ya

Terakhir

4. Fotokopi Penetapan Angka Kredit
(PAK) Terakhir

5. Fotokopi Hasil Penilaian Angka
Kredit (HPAK) dari penilaian
sebelumnya

6. Fotokopi Hasil Penilaian Sasaran
Kerja Pegawai (SKP) Terakhir

Pengangkatan dalam
Jafung Widyaiswara
Terakhir

3.Fotokopi SK
Kenaikan Pangkat
Teralchir

4. Fotokopi Penetapan
Angka Kredit (PAK)
Terakhir

5. Fotokopi Hasil
Penilaian Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian
sebelumnya

6. Fotokopi Hasil
Penilaian Sasaran
Kerja Pegawai (SKP)
Terakhir

MUTU BAKU
Sekr i X
Kepala | Tim et | Tim Penilai KET
BPsDM | Widyaiswara Dmn_.mw_E Daerah Kelengkapan Waktu Output
(STPD) {TPD)
2 - 5 6 7 8 9 10
1. Berkas DUPAK 2 minggu |1. Berkas UCNP.R yang
> 2 2. Fotokopi SK Pengangkatan dalam telah memenuhi
Jafung Widyaiswara Terakhir persyaratan
T 3.Fotokopi SK Kenaikan Pangkat 2. Fotokopi SK
idak

Melaksanakan penilaian dan Sidang DUPAK dari jadwal yang
sudah ditentukan Sekretariat Tim Penilai Daerah (STPD),
sclanjutnya DUPAK yang telah dinilai dan disahkan di dalam
Sidang DUPAK akan diproses lebih lanjut Sekretariat Tim
Penilai Daerah (STPD).

1. Berkas DUPAK yang telah memenuhi
persyaratan

2. Fotokopi SK Pengangkatan dalam Jafung
Widyaiswara Terakhir

3.Fotokopi SK Kenaikan Pangkat Terakhir
4. Fotokopi Penctapan Angka Kredit (PAK)
Terakhir

5. Fotokopi Hasil Penilaian Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian sebelumnya
6. Fotokopi Hasil Penilaian S
Pegawai [SKP) Terakhir

Kerja

2 minggu

1. DUPAK yang telah
dinilai dengan
menuliskan hasil
penilaian pada kolom
angka kredit

2. Rekapitulasi akhir
nilai angka kredit
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&E:nam:mpa Tim Penilai Daerah (TPD).

W\\\' — ﬁ"lll'll.llllll
— PELAKSANA —
URAIAN PROSEDUR | N—— T = MUTU BAKU R
Kepala ekretariat |, . )
e i . | Tim Penilai KET
B Widyai Tim Penilai
PSDM vaiswara | o | Daerah Kelengkapan Walktu Output
|~ 2 = (STPD) (TFD) I
Tenyusun :mw_: mﬁﬂﬂw mwoﬂw”ﬁ wmwuzawma.wwnnzﬁ Berita 4 s - ~ Y 5 10
Aearn RENEMIBLL S AT enilaian Angka Kredit 1. DUPAK yang telah dinilai Zhan |1. Formulir Berita
(HPAK) dan/atau Peneteapan gka Kredit (PAK) khusus 2. Rekapitulasi akhir nilai angka Acara Penctapan Angka
untuk Widyaiswaré yang angka kreditnya telah memenuhi Kkredit. Kredit
syarat untuk rnn% pangkat/jabatan setingkat lebih tinggj 2. Formulir Hasil .
Jan kemudian formulir tersebut diteruskan untuk Penilaian Angka Kredit
{HPAK)
3. Formulir Penetapan
Angka Kredit (PAK)

lanjut.

3. Formulir Penetapan Angka Kredit
(PAK) yang telah diisi sesuai dengan
hasil penilaian angka kredit

1. Berita Acara Penetapan Angka

1 hari

-—THenandatangani Formulir Berita Acara Penetapan An : : ]
Kredit, Hasil Penilaian .pbmwm Kredit (HPAK) nEm\mSzmwm 1. Formulir Berita >o__Mw MMM.«WMHM 2 minggu Wnum.uwﬂww m”n“.a_.m%
Penctapan Angka Kredit (PAK), selanjutnya dikembalikan ke msmw» _Mnmm E”m wﬁs Bmﬁﬂq e e
S i maMm“b::Ma IMM= Penilaian Angka 2. Hasil Penilaian
Kredit (HPAK) yang telah diisi sesuai Angka Kredit (HPAK)
dengan hasil penilaian angka kredit 3. Penetapan Angka
Kredit (PAK)

1. Berita Acara
Penetapan Angka

akan berkas formulir yang sudah

Menyiapkan dan menggand
ditandatangani, selanjutnya
dan/atau Penetapan Angka Kredit
kepada Widyaiswara yang bersangkutan.

Penilaian Angka Kredit (HPAK)
(PAK) didistribusikan

Kredit

2. Hasil Penilaian Angka Kredit
(HPAK)

3. Penctapan Angka Kredit (PAK)

Kredit

2. Hasil Penilaian
Angka Kredit (HPAK)
3. Penetapan Angka
Kredit (PAK)
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i il MUTU BAKU
URAIAN PROSEDUR Sekr. ;
etariat | .. 25 o3
MWMM._M__ T Tim Penilaj | T Penilai . KET
Daerah Daerah Kelengkapan Waktu utput
2 (STPD) (TPD)
Y Y ] - 0
w_nnnﬁmw%ﬂwwﬂﬁwmﬂ% i e o - - £ 1. Pe Emmm Kredit (PAK) 5 sa it |1.Pen EP“H Angka =
ene : . Penetapan edit Meni . Pene
2. Hasil Penilaian Angka Kredit Kredit (PAK)
(HPAK) 2. Hasil Penilaian
Angka Kredit (HPAK)
1 hari |1. Berkas DUPAK

5 [Mengarsip Berkas DUPAK dan berkas formulir yang sudah

ditandatangani.

1. Berkas DUPAK

2. Berita Acara Penetapan Angka
Kredit

3. Hasil Penilaian Angka Kredit

(HPAK)
4. Penctapan Angka Kredit (PAK)

2. Berita Acara
Penctapan Angka
Kredit

3. Hasil Penilaian
Angka Kredit (HPAK)
4. Penetapan Angka
Kredit (PAK)
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
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T ——
URAIAN PROSEDUR -
Kepala "/ w.aﬁEE. Output
” BrSDy | Widyaiswara | Tim Penilai | Tim penilgy | Sckretariat Walktu
Daerah Daerah {TPD) Tim Penilai Kelengkapan
e 2 7 (STPD) Pusat (STPP) =
] melalui web siwi.lan.go.id f—3 4 = e
1 | ——TPAK secara online £0.1d, selanjutnya hasi] s — teiah dinilai
DUPAK ot Ti p ya 6 T s Digital DUPAK yang
*Mﬂﬁ_ﬁ. .__._Q.E_n.nu e A R T DR L% e R 1. Berkas digital DUPAK yang telah memenubi 1 minggu |1 Berkas O ekan hasil penilaian pada kolom
s lebih lanjut- reyaratan angka kredit A
e w.noa_n_._Bn._. digital SK Pengangkaten dalam Jafung 2. Dokumen Digital Rekapitulasi akhir nilai
Widyaiswara Terakhir kredit
3.Dokumen digital SK Kenaikan Pangkat Terakhir g
4. Dol digital Peneiapan Angka Kredit (PAK]
Terakhir
5, Dokumen digital Hasil Penilalan Angka Kredit
(HPAK] dari penilaian scbelumnya
6. Dokumen digital Sasaran Kerja Pegawai (SKF)
‘Terakhir
: - - - t
—T{ienyusun hasil penilaian DUPAK ke dalam Formulir Berita Acara o Tari 11, moacmnwgesg%%i
i wﬁ”_su Anglea Kredit dan Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK) serta 1. Berkas Digjtal DUPAK inwm_nu dinilai = yang telah diisi scsuai dengan hasil penilaian
nembuat Surat Pengantar, kemudian formulir tersebut diteruskan untuk 2. Dolcumen Digital Rekapitulasi ekhir nilai angha 1
titandatangani Tim Penilal Dacrah (TPD). = eredie: 2. Formulir Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK)
_ yang telah diis haasil
angla kredit
3. Surat Pengantar
5 [Menandatangani Formulir Berita Acara Penetapan Angka Kredit dan Hasil F lir Berita Acara Pen Angka Kredit | 2 minggu | 1. Berita Acara Penctapan Angka Kredit
pendaian Angka Kredit (HPAK), selanjutnya formulir tersebut s 2 A vn&-x_wm: 2. Hasll Penilaian Angka Kredit (HPAK]
dikembalikan ke Sekretariat Tim Penilai Dacrah (STPD) untuk diproses L angka kredit 3. Surat Pengantar
lebih anjut. u 2. Formulir Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK}
vang telah diisi sesuai dengan hasil penilaian
angka kredit

3. Surat Pengantar

1. Berkas Digital DUPAK 1 hari 1. Berkas Digital DUPAK

7 :aﬁai Berita Acara Penctapan Angka Kredit, Hasil Penilaian Angka
Kredit {(HPAK) dan Surat Pengantar melajui web siwi.lan.go.id, selanjutnya 2. Dokumen Digital Berita Acara Penctapan Angka 2. Dokumen Digital Berita Acara Penetapan
scmua dolcumen digital terscbut beseria DUPAK vang telah dinilai Tim Kredit Angia Kredit
Penilei Dacrah (TPD) diteruskan ke Sekretanat Tim Penilai Pusat. i | 3. Dok Digital Hasil Penilaian Angka Kredit 3. Dokumen Digital Hasil Penilaian Angka Kredit
[HPAK) (HPAK)
4. Dokumen Digital Surat Pengantar 4. Dokumen Digital Surat Pengantar
8 =nmn—_3l- lebik: anjut Berkas Digital DUPAK dan formulir lainnya secara 1. Berkas Digital DUPAK 8 minggu | 1. Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK)
._aE.z JHEE web siwnlan.go.id, sclanjutnya hasil dari proscs tersebut 2. Dokumen Digital Berita Acara Penetapan Angka 2. Penetapan Angka Kredit (PAK)
menjadi Dokumen Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK] dan/atau Kredit
,n_.-uﬂ_ Angka Kredit (PAK) untuk dikirim kepada Sckretariat Tim 3. Dokumen Digital Hasil Penilaian Angka Kredit
Penilal Duerah (STPD). (HPAK)
4. Dokumen Digital Surat Pengantar
=
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PELAKBANA I MUTU BAKU
URAIAN PROSEDUR Sekretariat
Kepala i Tim Penil i i Sekretariat Output
Widyaiswara m Penilai | Tim Penilai = 5 waktu utp
BPSDM Y Dacrah |Daerah (TPD) Tim wn%_.__h._ Kelengkapan
2 (STPD) Pusat (STPP) -
- 3 4 9 s

| - s 6 7 | 8 - . TFPAR)

1 akan Penilaian Angka Kredit (HPAK] dan/atau Penctapan Angia, - . — o0

-3 | N”M_m_nﬂwnb. sclanjutnya distribusikan kepada Widyaiswara yang u_ Wnﬂuh__m ﬂma;ﬂﬁmw_“:nrm ”.Mm“n“:mbﬁ 1 hari - Enﬁ%ﬁg gmrbub._.mrh _mnu_.u&v AK)

persangkutan: Kred

- 1 Penilaian Angka Kredit (HPAK) dan/atau Penet | TR e TPAR)

\E\:Smﬁﬂw,z. i [ iass Penilaian Angka Kredit (HPAK) 5 menit a wnun»nvw:ggas E: _n_u&>5

oS —Y {2 Penerapan Angka Kredit (PAK) - Haed
= ; i ; T i s Acara Penctapan Angka Kredit

T [Mengarsip berkas formulir yang su: tandatangani. 1. Berita Acara Penctapan ..Emrw Kredit 1 hari uu Nowmm_wvns. e it (HPAK]

2. Hasil Penilaian Angka Kredit (HPAK] ilaian .,nnanmu_?ma

¢ racti 3. Penetapan Angka Kred
3. Penctapan Angka Kredit (PAK)
et




F

A

.||\||I||
.%1. e J"l’.’.’n"’ e

i —7T——— FELAKSANA NoTy pASE KET

URAIAN PROSEDUR = : Selaetariar bt
Braom | Vidyanvar| Ton el | i e | S5 Kelengkapan S
[ 3 e — = . (STPD) Pusat (STPP) - T 11
Dinas pem! uan la Wid; e L) sseribt

M %ﬂﬁ%ﬂﬂ@mﬂr anammnBEE»: _ucw;v“ﬂmﬂ owm_:wuqﬂwn? : L Surat/Nota Dinas u Bl m” qﬂﬁmﬁu*ﬁhﬁaﬁi

=\

seetariat T2

DUPAK WIDYAISWARA GOL. IV/C KEATAS

Penllai Dacrah (STPD) dengan batas waktu akhir tangga)

. 9 bulen scbelum masa Sidang DUPAK dengan periode jadwal
_E..m“w_mw 4 kali dalam sctahun yaitu bulan Januari, April, Juli dan
5idang

oktober:

—an cc_utnonaw:uc::an BnEE!ﬁU!ﬂ.Fﬂ.ﬂPEHE&
Mengl |adwal dan kelengkapen yang sudah ditentukan ke Sckretariat

dengan
e eatal Daerab (STPD).

1. Username dan password untuk login ke web
siwi.lan.go.id

2. Berkas digital DUPAK

3. Dol digital SK Peng;
|Jafung Widyaiswara Terakhir
4.Dokumen digital SK Kenaikan Pangkat Teralkhir
5. Dokumen Digital Penetapan Angka Kredit (PAK)
Terakhir :
6.Dokumen Digital Hasil Penilaian Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian sebelumnya .
7. Dokumen Digital Hasil Penilaian Sasaran Kerja
Pegawal (SKP) Terakhir

8. Bukti fisik Sub Unsur Kegiatan Pengembangan
Profesi (jika diajukan)

dalam

1 hari

1. Berkas digital DUPAK

2. Dokumen digital m.“.n g:@wmnmb dalam
Jafung Widyaiswara erakhir

3.Dokumen digital SK Kenaikan Pangiat
Terakhir

4. Dolkumen digital Penetapan Angka Kredit

PAK) Terakhir

nubnwao_ncuua: digital Hasil Penilaian Angka Kredit
HPAK) dari penilaian sebelumnva

M. Dokumen digital asaran Kerja Pegawai (SKP)
 Terakhir

7. Bukti fisik Sub Unsur Kegiatan
Pengembangan Profesi (jika diajukan)

[Memeriksa kelengkapan DUPAK secara online melalui web siwi.lan.go.id,
jila setelah diperiksa persyaratan belum lengkap maka berkas DUPAK
akan dikembalikan kepada Widyaiswara bersangkutan untuk melengkapi
kekurangannya dan jika persyaratan sudah lengkap maka berkas DUPAK
akan diproses lebih lanjut Sekretariat Tim Penilai Daerah (STPD).

[Tidak

1. Username dan password untuk login ke web
siwi.lan.go.id

2. Berkas digital DUPAK

3. Dokumen digita! SK Pengangkatan dalam
Jafung Widyaiswara Terakhir

4.Dokumen digital SK Kenaikan Pangkat Terakhir
5. Dokumen Digital Penetapan Angka Kredit (PAK)
Terakhir

6.Dokumen Digital Hasil Penilaian Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian sebelumnya

7. Dokumen Digital Hasil Penilaian Sasaran Kerfja
Pegawai (SKP) Terakhir

8. Bukti fisik Sub Unsur Kegiatan Pengembangan
Profesi (jika diajukan)

1. Berkas digital DUPAK yang tclah memenuhi
persyaratan

2. Dokumen digital SK Pengangkatan dalam
Jafung Widyaiswara Terakhir

3.Dokumen digital SK Kenaikan Pangkat
Terakhir

4. Dokumen digital Penetapan Angka Kredit
(PAK) Terakhir

5. Dokumen digital Hasil Penilaien Angka Kredit
(HPAK) dari penilaian sebelumnya

6. Dokumen digital Sasaran Kerja Pegawai (SKP)
Terakhir

7. Buk fisik Sub Unsur Kegiatan
Pengembangan Profesi (jika diajukan)
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARA
B
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA Ezd.%;
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

Nomor SOP SOP.800/ 31 \mvag\Mopm
Tgl Pembuatan 12 Agustus 2019
Tgl Revisi 4 Oktober 2019
Tgl Pengesahan 15 Nopember 2019 :
Disahkan Oleh Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Provinsi Kalimantan Barat
. ALFIAN, M1
Pembina Utama Muda
NIP. 19660210 198603 1 011
Nama SOP Pengusulan DUPAK Widyaiswara Gol. IV, /c keatas

BIDANG SKPK

Dasar Hukum

Kualifikasi Pelaksana

1. UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Menpan RB Nomor 22 Tahun 2014 tentang Jabatan Fungsional Widyaiswara
dan Angka Kreditnya

3. Peraturan Kepala LAN Nomor 26 Tahun 2015 tentang Pedoman Penilaian Angka Kredit
Jabatan Fungsional Widyaiswara

4. Peraturan Bersama Kepala LAN Nomor 1 Tahun 2015 Dan Kepala BKN Nomor 8 Tahun
2015 Tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 22tahun 2014 Tentang
Jabatan Fungsional Widyaiswara Dan Angka Kreditnya;

5. Peraturan Kepala LAN Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pedoman Tata Kerja Tim Penilai
Angka Kredit Jabatan Fungsional WI dan cara Penilaian Angka Ilredit Jabatan

Fungsional WI

1. Pendidikan minimal D3 :
2. Memahami petunjuk pelaksanaan penilaian angka kredit
3. Memahami pekerjaan Jabatan Fungsional Widyaiswara

Keterkaitan

Peralatan/Perlengkapan

1. SOP Penyelenggaraan Surat Masuk
2. SOP Penyelenggaraan Surat Keluar

. Komputer/laptop

Printer

ATK

Internet

Buku Panduan Pelaksanaan DUPAK online bagi Widyaiswara dan Tim Penilai Update

Bulan Maret 2019

o mawoe

Tanggal 30 Januari 2019

Surat Deputi Bidang Kebijakan Pengembangan Kompetensi ASN LAN Rl Nomor 225/D.3 JJFT.02.3

Peringatan :
L. Jika Widyaiswara tidak mengajukan DUPAK maka dapat berdampak pada

terhambatnya Pengembangan Karir, Pangkat dan Jabatannya.
2. Jika Widyaiswara mengajukan DUPAK melewati batas yang ditentukan maka DUPAK

tersebut akan diproses pada periode sidang berikutnya.

Pencatatan dan Pendataan :
1. Dokumen surat/disposisi
2. Pengarsipan
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