
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 
Jl. Gusti Johan Idrus Nomor 12  (0561) 732078  (0561) 766144 

Website : http://www.bpsdm.kalbarprov.go.id  
P O N T I A N A K 

                                                                                                                  Kode Pos 78121 
 

 

LAPORAN TENTANG PENCANANGAN ZONA INTEGRITAS 
 

I. 
Pendahuluan 
 

 Pembangunan Zona Integritas dianggap sebagai role 

model Reformasi Birokrasi dalam penegakan integritas dan 

pelayanan berkualitas. Dengan demikian pembangunan Zona 

Integritas menjadi aspek penting dalam hal pencegahan korupsi di 

pemerintahan. 

 

A. Landasan Hukum 

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 10 Tahun 2019 sebagai perubahan 

dari Permenpan RB Nomor 52 tahun 2014 tentang Pedoman 

Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari 

Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani 

(WBK/WBBM); 

2. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2021; 

3. Peraturan Bubernur Nomor 137 Tahun 2021; 

4. Keputusan Kepala BPSDM Nomor : 800/04/BPSDM. 

 

B. Maksud dan Tujuan 

      Pembangunan ZI menuju WBK/WBBM adalah untuk 

pencegahan korupsi, kolusi dan nepotisme dan meningkatkan 

kualitas pelayanan publik. Dalam implementasinya adalah dengan 

senantiasa meningkatkan akuntabilitas kinerja, menyusun kontrak 

kinerja dan mengadakan penyuluhan tentang anti gratifikasi dan 

penanggulangan korupsi. 

 

  C. Kegiatan yang dilaksanakan  

Hari Senin, tanggal 9 Mei 2022, Badan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia Provinsi Kalimantan Barat melakukan 

pencanangan pembangunan Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah 

Bebas dari Korupsi dan Wilayah Berokrasi Bersih Melayani 

(WBK/WBBM). Kegiatan tersebut dilaksanakan, diawali dengan 

apel pagi pada pukul 07.15 s/d 08.00 Wib di Halaman Kantor 

http://www.bpsdm.kalbarprov.go.id/


BPSDM Prov. Kalbar, diikuti oleh seluruh ASN BPSDM Prov. 

Kalbar.  

Acara dibuka oleh Kepala Badan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia Prov. Kalimantan Barat, Marjani, SE, M. Si. Pada 

kesempatan tersebut, Marjani, SE, M. Si. Menyampaikan 

persiapan dan agenda yang telah dilakukan oleh BPSDM Prov. 

Kalbar, bahwa telah dibentuk tim yang memiliki tugas fungsi 

dalam pencanangan pembangunan ZI pada BPSDM Prov. Kalbar. 

II. Hasil yang 
dicapai 

 
 
  

: Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) adalah predikat yang diberikan 

kepada suatu unit kerja yang memenuhi sebagian besar manajemen 

perubahan, penataan tata laksana, penataan sistem manajemen 

SDM, penguatan pengawasan, dan penguatan akuntabilitas kinerja. 

Sedangkan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) adalah 

predikat yang diberikan kepada suatu unit kerja yang memenuhi 

sebagian besar manajemen perubahan, penataan tatalaksana, 

penataan sistem manajemen SDM, penguatan pengawasan, 

penguatan akuntabilitas kinerja, dan penguatan kualitas pelayanan 

publik. 

III. Kesimpulan 
dan saran 

: Diharapkan melalui pembangunan Zona Integritas ini BPSDM Prov. 

Kalbar dapat menjadi pilot project dan benchmark untuk unit kerja 

lainnya sehingga seluruh unit kerja tersebut diberikan kebebasan 

untuk bekerja dengan benar sesuai dengan ketentuan perundangan-

undangan. Selain itu unit kerja yang nantinya berpredikat WBK 

(Wilayah Bebas dari Korupsi)/WBBM (Wilayah Birokrasi Bersih dan 

Melayani)  yang merupakan outcome dari upaya pencegahan korupsi 

yang dilaksanakan secara konkrit di dalam lingkup Zona Integritas 

IV. Penutup : Demikian laporan kegiatan pencanangan pembangunan Zona 

Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah 

Berokrasi Bersih Melayani (WBK/WBBM) disampaikan. 
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